附件6
江苏省普通高等学校高等职业教育（专科）
专业设置管理实施细则（试行）

第一章　总　则
第一条　为进一步规范我省普通高等学校（以下简称高校）高等职业教育专科专业（以下简称高职专业）的设置与管理，落实和扩大高校专业设置自主权，根据教育部《普通高等学校高等职业教育（专科）专业设置管理办法》（教职成〔2015〕10号），结合我省实际，制定本实施细则。

第二条　省内独立设置的高等职业学校、其他高校的高职专业设置和管理，适用本实施细则。

第三条　高校的高职专业设置要坚持以服务发展为宗旨，以促进就业为导向，遵循职业教育规律和技术技能人才成长规律，主动适应经济社会发展，特别是技术进步和生产方式变革以及社会公共服务的需要，适应各地、各行业对技术技能人才培养的需要，适应学生全面可持续发展的需要。

第四条　省教育厅负责省内高校高职专业设置的统筹管理，结合江苏高等教育发展规划、产业发展需求、社会人才需求、专业布点等情况，逐步建立健全高职专业动态调整和预警、退出机制，调控与优化全省专业结构和布局，推动全省高等职业院校提升专业建设水平和人才培养质量。
第二章　专业设置基本要求

第五条　高校依照相关规定要求自主设置和调整高职专业。高校设置高职专业应紧密围绕经济社会和产业发展实际需求，注重结合自身的办学优势，重点发展与学校办学定位和特色相一致的专业；优化资源配置和专业结构，根据学校办学实际和区域产业发展情况设置专业，避免专业盲目设置和重复建设。
第六条　高校新设置高职专业须具备以下基本条件：
（一）符合学校办学定位和发展规划，适应地方经济和社会发展的需要，有详实的专业设置可行性报告，有稳定的社会人才需求；
（二）有科学、规范、完整的专业人才培养方案，有体现职业岗位能力要求及对接国家职业标准的课程设置体系，有满足专业教学需要的校内实验室、实训基地和校外生产实习基地，符合教育部公布的《高等职业学校专业教学标准》；
（三）有完成专业人才培养所必需的教师队伍和教学辅助人员，且“双师型”教师应具有一定比例；
（四）具备开办专业所必需的经费和校舍、仪器设备、图书资料等办学条件；

（五）有保障开设本专业可持续发展的规划和相关制度。
第七条　高校应限制设置以下专业：

（一）不符合学校办学定位和发展规划的专业；
（二）社会需求不大、就业前景不好的专业；
（三）学校现有办学条件不足、基础不实的专业；

（四）全省重复设置过多的专业；

（五）国家控制布点专业(涉及医学、教育、公安和司法等与国家安全、公共安全、特殊行业密切相关的专业)。
第八条　鼓励高校建立专业设置动态调控机制，建立专业预警量化指标，建立专业预警及退出机制。高校应建立多方参与的专业设置评议委员会，为学校专业布局、专业开设、专业调整、专业预警提供决策咨询和智力支持，提高专业建设的前瞻性、科学性和可行性。成立专业建设指导委员会，论证专业发展规划、人才培养方案，监督考核专业教学管理。构建专业人才培养质量保障与评价机制，加强人才培养质量的过程监控。
第三章　专业设置程序

第九条　新设置国家控制的高职专业（专业代码后加“K”的专业）须报教育部审批。新设置其他高职专业实行总量控制下的备案制，其中新设置医药卫生大类（代码：62）下的非国控专业需按照教育部、国家卫生和计划生育委员会相关文件要求执行。
第十条　专业设置和调整工作每年集中进行一次，在规定时间内，高校通过全国高等职业学校专业设置管理系统（http://www.zyyxzy.cn）填报次年拟招生专业（含新设置专业和已设置专业）及相关信息。
第十一条　高校根据《普通高等学校高等职业教育（专科）专业目录（2015年）》（以下简称《专业目录》）新设置专业，经以下程序办理：

（一）开展行业、企业、就业市场调研，做好人才需求分析和预测；

（二）进行专业设置必要性和可行性论证；

（三）根据国家有关规定，制定符合专业培养目标的完整的人才培养方案和相关教学文件；

（四）经相关行业、企业、教学、课程专家论证；

（五）高校经校内专业设置评议委员会组织审议通过后，向省教育厅提出申请，并报送以下材料：《设置新专业的申请报告》、《江苏省申请增设高等职业院校（专科）专业汇总表》（附件3-1）、《江苏省普通高等学校设置国家控制的高等职业教育（专科）专业申请表》（附件3-2）、《江苏省普通高等学校设置非国家控制的高等职业教育（专科）专业申请表》（附件3-3）。经省教育厅审核通过的国家控制布点专业报教育部审批，其他专业报教育部备案。
第十二条　高校新设置尚未列入《专业目录》的目录增补专业，按教育部相关要求办理。
第十三条　连续3年不招生的专业点，高校应及时撤销。再次招生，按新设置专业办理。
第十四条　高校可根据经济社会发展需要，紧密结合产业需求，在人才培养实践中及高年级灵活设置专业方向。专业方向的内涵应与本专业密切相关，确属该专业研究方向和服务面向的合理延伸。《专业目录》中所列专业不得作为其他专业的专业方向。
第四章　专业设置指导与监督
第十五条　高校应加强对所开设高职专业的评估、监督和信息公开，出现下列情形的应调减该专业招生计划或停止招生，并对该专业点进行整改：

（一）办学条件严重不足、教学管理混乱、教学质量低下；

（二）人才培养明显不适应社会需求，就业率连续2年低于60%、对口就业率连续2年低于50%；

（三）须参加准入类职业资格考试，应届毕业生考试通过率连续3年低于全国平均水平。

第十六条　高校应高度重视新设专业的建设，保证新设专业的办学条件，省教育厅委托第三方对高职专业进行评估，评估结论作为新设专业继续招生、暂停招生和调整专业招生计划的依据。

第十七条　省教育厅建立新设专业建设常态监控机制，在全省高职教学质量年度报告中以专门条目发布新设专业年度建设报告。
第十八条　未经备案或审批同意设置的专业，不得进行招生宣传和招生。对违反本规定擅自设置专业或经查实申请材料弄虚作假的高校，省教育厅予以公开通报批评，所设专业视为无效；情节严重的，三年内不得增设专业。省教育厅将责令有关高校限期整改、调减其招生计划直至暂停招生。
第五章　附  则
第十九条　本实施细则（试行）适用期为2016年9月起至2017年6月，解释权归江苏省教育厅。

